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Via de testen kan de medewerker zijn kennis, vaardigheden en attitudes “meten” in onze verschillende
leerdomeinen. Sommige testen zijn zelf ontwikkeld, andere niet en selecteerden wij op het internet. Bij
elke test staat een beknopte weergave van wat er als “output” verwacht kan worden. De testen zijn vrij
toegankelijk via www.fopas.be.

Een uitzondering is de taaltest. Deze is noodzakelijk bij deelname aan een Fopas opleiding taal. We
gebruiken de testresultaten op een vertrouwelijke manier om homogene opleidingsgroepen te vormen.

De testen zijn er voor alle medewerkers die zich een idee wensen te vormen over hun kennis,
vaardigheden en houdingen in de leerdomeinen Communicatie, Zelfontwikkeling, Klanten en Samen
werken, Taal, Informatica en Verzekeringstechniek

Voor medewerkers ingeschreven in een opleiding Taal is de Fopas taaltest een voorwaarde om deel te
nemen aan de opleiding.

De testen geven weer welke kennis, vaardigheden of attitudes een medewerker al bezit en welke
kwaliteiten hij nog kan ontwikkelen. Zo krijgt de medewerker een indicatie op welke punten hij de
aandacht kan vestigen.

De taaltesten laten ons toe homogene groepen van deelnemers met dezelfde voorkennis te vormen. Zo
kan elke deelnemer de lessen volgen zonder tijd te verliezen door opnieuw stil te staan bij onderwerpen
die hij al onder de knie heeft.

De testen zijn vrij toegankelijk en kunnen op elk moment afgelegd worden via onze website
www.fopas.be. De deelnemer kan de test doornemen:

— op de eigen PC, indien deze over een internetverbinding beschikt

— op een PC bij Fopas of in het bedrijf

— op openbare plaatsen waar er toegang is tot het internet: openbare bibliotheken, internetcafés, ...
De resultaten worden onmiddellijk meegedeeld op het einde van de test en worden niet bijgehouden
door Fopas.

De taaltest van Fopas is elektronisch en gebeurt via de persoonlijke pagina van de medewerker in
InFoPas op onze website. De deelnemer krijgt toegang tot de test voor de duur van 2 weken.
Indien de medewerker geen toegang tot internet heeft, gebeurt de test telefonisch.




